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RESUMO

Na contemporaneidade, a educacdo a distancia (EAD) se dinamiza através da sua capilaridade em
diversas regides alterando a percepcdo e a forma de transmissdo de conhecimentos. Observa-se
terreno fértil se analisar o potencial da EAD na formacao intelectual por meio de ambiente tecnolégico e
metodologias ativas. Neste diapasdo, o objetivo central é avaliar a influéncia da transformacédo do
capital humano, na percep¢do do estudante, pela educagdo a distancia na Universidade Aberta do
Brasil (UAB) no municipio de Camacari, polo industrial da regido metropolitana de Salvador, Bahia. Do
ponto de vista metodoldgico, optou-se pela pesquisa mista, ancorando-se em dados qualitativos e
guantitativos, por meio do método de pesquisa de survey. Destarte, evidencia-se que a educacgédo a
distancia realizada pela UAB, no municipio de Camacari, enseja condi¢Ges de formacédo e ampliacao
do capital humano considerando a sua infraestrutura urbana e social. Nesta mesma via, evidencia-se
avancos nas metodologias adotadas pelas universidades signatarias, dentre outros fatores que,
combinados, se traduzem em condicbes de mitigar as assimetrias sociais ao passo que amplia
conhecimentos técnicos e culturais entrelagando-se as liberdades individuais e substantivas dos alunos
€ egressos.
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1 INTRODUCAO

O objetivo principal deste estudo é investigar a educacéo a distancia em um contexto
regional e relaciona-la com a teoria do capital humano. Em relacéo as reacdes depois de
conhecer o pensamento de Schultz (1963), advoga-se que 0s tedricos que tratam das
liberdades sociais e percebem a educacao como um fator de estimulo a dinamica social,
foram, em alguma medida, influenciados pela teoria do capital humano, mais
precisamente na obra o Valor Econémico da Educacéo.

Em face do exposto, a base do conhecimento empirico e da experiéncia profissional dos
pesquisadores, suporte da escolha do tema, indaga-se, neste estudo, em que medida a
atuacdo da educacgédo a distancia através da Universidade Aberta do Brasil (UAB), na
percepcao do estudante, influencia como fator de transformacédo do capital humano no
municipio de Camacari, Bahia.

Entende-se que a EAD explora tecnologias de ensino ensejando condi¢cdes de uma
aprendizagem mais eficiente e contemporanea, a exemplo dos games, hipermidias e
recursos interativos.

Para tanto, além dessa introducéo, esse artigo possui mais quatro se¢des. Na proxima,
sdo analisadas questdes sobre a EAD e a economia da educacéo. A teoria do capital
humano é revisitada, seus desdobramentos na educacéo séo evidenciados através de
autores fundantes. A secao seguinte trata de evidenciar o proceder metodoldgico. Na
terceira secdo apresenta-se a andlise de dados, a fase empirica da pesquisa. Por fim,
na dltima secéo, as conclusdes evidenciam os achados da pesquisa

2 A EAD E A ECONOMIA DA EDUCACAO

A LDB é o documento que dispde sobre o funcionamento da modalidade a distancia nos
cursos de graduacdo e pos-graduacao, bem como nas disposi¢cdes sobre a educacao
bésica, incluindo o ensino fundamental, médio, de jovens e adultos e educacgéo especial.
Oportuno citar a primeira LDB, n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961, como um marco
inicial quando versa sobre tipos de modelos de educagéo. Apesar de néo citar de forma
direta 0 EAD como modelo, ndo se deve excluir, mesmo que para fins de conhecimento,
a Lei 4.024/61, por entender que, em algum grau, a EAD, ja era percebida se se
considerar modelos de aprendizagem como o Instituto Monitor (1939) e o Instituto
Universal Brasileiro (1941).

Seguindo os rumos inicialmente tragcados para este estudo, discutidos aspectos e



variantes dos economistas que marcaram as primeiras percepc¢fes do valor econémico
da educacéo, passa-se a tratar as bases conceituais da teoria do capital humano. Estas,
lastreadas principalmente nos achados epistemologicos do economista estadunidense
Theodore Willian Schultz. Entende-se que foi Schultz o responsavel por perceber uma
lacuna nas teorias econdémicas em relacdo aos esforgos econémicos, ao conhecimento,
seu custo nas diversas esferas, e o retorno advindo de individuos preparados para o
trabalho formal.

Na senda do entendimento de Schultz (1973b), existe uma relacéo direta entre o capital
humano e a distribuicdo de rendimentos. “Alteracbes de investimentos no capital
humano sdo um fator basico na redugéo das desigualdades da distribuicdo pessoal de
renda” (SCHULTZ, 1973b, p. 82).

Posteriormente, outros tedricos abordaram a teoria do capital humano relacionando-a
com a educacdo. Um dos expoentes contemporaneos, também reconhecido com o
Prémio Nobel de Economia em 1992, especialmente em fungdo de seus achados
tedricos consoante as andlises do capital humano e suas aproximagbes com a
educacdo. Trata-se do economista Gary Becker que expressou as suas conviccoes
acerca da teoria do capital humano, na sua obra fundante Human Capital: a theoretical
and empirical analysis, with special reference to education (1993).

Assevera-se que a consequéncia dos possiveis futuros beneficios econémicos advém
do acesso a novos mercados de trabalho, como corolario da formacédo. Entende-se que
ndo é possivel dissociar os ganhos individuais da apreensdo de conhecimentos e das
aspiracoes de garantias de liberdade (SCHULTZ, 1973a, p. 53). Assim, o0 investimento
no homem, que tem um certo custo, tende a ser recompensado inclusive se pensar no
retorno para o préprio individuo capacitado. O retorno reverbera nos fatores de producéo
gue dependem fortemente das novas tecnologias.

Em uma dada economia, os fluxos adicionais de renda refletem o crescimento
econdmico e representam uma determinada funcdo das classes e do quantitativo de
investimento. Desta forma, precisa-se de uma classificagdo de investimento como
atividade que estdo sujeitas as decisdes tomadas tanto no plano publico quanto no
plano privado (SCHULTZ, 1973a, p. 16).

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Optou-se, do ponto de vista metodolégico pela pesquisa mista, que se mostrou mais
adequada aos objetivos do estudo. Neste compasso, o fato social pode ser



consubstanciado por meio de observacdes, registros e analises na busca do
conhecimento direto da realidade apropriando-se da interpretacdo de uma amostra
significativa. Utilizou-se o0 método de pesquisa de Survey (BABBIE, 2005). A finalidade
da proposta de investigacdo se volta para a pesquisa aplicada, no sentido de elevar o
conhecimento cientifico sobre o objeto de estudo e suscitar novas investigacoes.

O questionario utilizado compds-se de 37 questdes divididas em cinco blocos: dados de
identificagéo; atributos pessoais; percepcdo sobre o curso e a formagéo;
desdobramentos do curso EAD da UAB na perspectiva profissional; condicao atual dos
estudantes no mercado de trabalho. Desta forma, tendo acesso a 73 estudantes do polo
e ancorados na teoria central do limite que admite que 40 (quarenta) casos estudados
sdo minimos para a percepcao consistente de uma tendéncia.

Como corolario, o banco de dados construido evidenciou multiplas possibilidades de
informacdes. Neste compasso, todas as figuras foram fruto de uma andlise acurada no
sentido de decantar as informagfes e apresenta-las com as devidas consideracoes.

4 APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Tabela 1 — Distribuigdo percentual dos discentes de cursos EAD da UAB, segundo a faixa etaria, por sexo —
Camagari — 2015

Sexo
Faixa Etaria Total
Masculine Feminino
Até 24 anos 6,3% 7,3% 6,8%
De 25 a 29 anos 12,5% 17,1% 14,9%
De 30 a 39 anos 37,5% 43,9% 40,5%
De 40 a 49 anos 31,3% 17,1% 23,0%
50 anos ou mais 12,5% 14,6% 13,5%
Total 100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: elaboragao dos autores

Percebe-se que estudantes do sexo feminino, com idades entre 30 a 39 anos, sdo a
forte predominancia nos cursos ofertados na UAB, polo de Camacari, no periodo
estudado. Argumenta-se, entdo, que existe uma tendéncia na UAB, de que os
estudantes matriculados séo estudantes em primeira graduacao, apés os cuidados com
a familia e com a educacéo dos filhos, agora em busca de um conhecimento explicito ou
estudantes ja graduados, buscando nova graduag&o ou ainda, estudantes graduados
com especializagéo lato ou stricto senso, em busca de novas formagdes. Importante
destacar, que outros dados fardo ligacdo com estas inferéncias iniciais quando se



analisar o item E do questionario, que se refere a dados mais especificos vinculados aos
estudantes e suas reacdes em relacdo ao mercado de trabalho e a sociedade.

Tabela 2 - Distribuicao percentual dos discentes de cursos EAD da UAB, segundo nivel de instrucao completo, por local
de residéncia - Camacari - 2015

. . Local de Residéncia Total
Nivel de Instrucao
RMS Interior
Ensino Medio Completo 43,9% 25,0% 41,9%
Ensino Superior (graduacao) 25,8% 50,0% 28,4%
Especializacao (Lato Sensu) 25,8% 25,0% 25,7%
Mestrado 4,5% 0,0% 4,1%
Total 100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: elaboracao dos autores

Com base na tabela 2, evidencia-se que a maioria dos estudantes da UAB, no municipio
de Camacari, tém o segundo grau completo, totalizando 41,9% dos estudantes. Estes de
certo buscam a EAD como um modelo de educagéo, que possa, em alguma medida, ter
alguma flexibilidade com o emprego de tempo integral. Ha4 que se referir também para
0s estudantes que possuem especializacdo lato sensu, a premissa é que eles ja
possuam uma primeira graduacdo e, agora, buscam a especializacdo, com vistas a
promogao no emprego ou a novos postos de trabalho. Por fim, convergindo para o que
ja foi aqui explicitado, 28,4% dos estudantes ja tém uma graduacdo, o que reforca a
inferéncia de que ha um interesse em estudar na UAB, no municipio de Camacari, em
funcdo da percepcdo de melhoria na expectativa de vida: melhorias de renda e
liberdades individuais.

Tabela 3 - Distribuigao percentual dos discentes de cursos EAD da UAB, segundo niveis de relevancia da modalidade a
distancia e obtencao de diploma - Camacari - 2015

Meodalidade a Obtencio de Diploma

Distancia Tatal
Muito Relevante Relevante Neutro Irrelevante  Muito Irrelevante
Muito Relevante 36,4% 17,6% 28,6% 14,3% 50,0% 25,7%
Relevante 50,0% 55,9% 42,9% 42,9% 25,0% 50,0%
Heutro 0,0% 17,6% 28,6% 14,3% 25,0% 13,5%
Irrolevanto 4,5% 5,9% 0,0% 28,6% 0,0% 6,8%
Muito lrrelevante 9,.1% 2,9% 0,0% 0,0% 0,0% 4,1%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: elaboracao dos autores



Verifica-se, na tabela 3, uma tenéncia de 50% dos estudantes da UAB, no municipio de
Camacari, que entendem como relevante o estudo na modalidade EAD relacionado com
obtencdo de diploma ao passo que 25,7% acham muito relevante. Vale lembrar que
foram pesquisados estudantes de graduacéo e especializagéo lato sensu. Desta forma,
infere-se que os estudantes que ndo acham relevante a obtencdo do diploma, ja
possuem um diploma de nivel superior, especializacdo lato sensu ou stricto sensu e
estdo em busca de novos postos de trabalho que serdo oportunizados em funcédo da
nova formacgdo, como trata Schultz (1973b, p. 19), quando assevera que a educacgao
organizada, contudo, ndo estd unicamente empenhada em produzir “instrucao”. Neste
sentido, 0 que € mais importante para o contexto educacional € o empenho de ensejar
condi¢bes de fazer progredir o conhecimento, em funcéo do préprio interesse pessoal de
ultrapassar o ensino dos seus curriculos.

Tabela 4 - Distribuicao percentual dos discentes de cursos EAD da UAB, segundo relevancia do curso com promogao no
empreg0 e oportunidades no mercado de trabalho - Camacari - 2015

TS — Oportunidades Mercado de Trabalho Total
Muito Relevante  Relevante Neutro Irrelevante  Muito Irrelevante

Muito Relevante 37,0% 16,1% 10,0% 33,3% 0,0% 23,0%
Relevante 29,6% 41,9% 0,0% 0,0% 0,0% 28,4%
Heutro 14,8% 16,1% 50,0% 0,0% 33,3% 20,3%
Irrelevante 1,1% 12,9% 20,0% 33,3% 0,0% 13,5%
Muito lrrelevante 7,4% 12,9% 20,0% 33,3% 66,7% 14,9%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0%

Fonte: elaboracao dos autores

Em relacdo a tabela 4, verifica-se que os mesmos 51,4% dos respondentes entendem
gue o curso UAB é relevante ou muito relevante se se considerar a variavel promoc¢ao
no emprego. Verifica-se que 37% dos estudantes percebem como muito relevantes as
oportunidades no mercado de trabalho que poder&o surgir com a inser¢éo no curso EAD
da UAB e entendem como muito relevante também a convergéncia em relacdo a
promo¢do do emprego. Desta forma, os estudantes veem uma oportunidade de
ascensdo no mercado de trabalho, em termos de ganhos financeiros ou de
reconhecimento, além da possibilidade de adentrar a novos mercados, diferentes, em
que exerce sua atividade profissional atual. Advoga-se, também, que as tabelas de
namero 3 e 4 tém correlagdo quando se considera a percepcao do estudante em relacao
ao mercado de trabalho. Neste compasso, assegura Verhine (2015, p. 30) que a
educacdo promove oportunidades de acesso a novos postos de trabalho a partir dos
conhecimentos e capacidades intelectuais adquiridos pelas novas formagdes.

5 CONSIDERACOES FINAIS



Verificou-se, em grande medida, que a educagédo ndo pode ser investigada de forma
apartada do individuo e sua formacdo cultural. No caso especifico, tratam-se de
universidades publicas, que estdo inseridas no sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB). Destacando o que foi explicitado, ratificou-se, ao longo desta investigacdo, a
aproximacgao da educacao com o desenvolvimento do capital humano na regido, objeto
da pesquisa. Esta percepcdo estruturou-se, de forma precipua, considerando a
amplitude e a capilaridade da educacé&o no modelo EAD.

Neste particular, acredita-se que a interiorizacdo da educacdo superior baiana,
promovida em grande medida com a criagdo da UNEB, foi a primeira insercéo
consistente no sentido de formar profissionais para crescimento das regifes que
abrigaram os seus campi. No segundo momento, o ensino a distancia, largamente
difundido no mundo, vem como uma segunda onda se se analisar agora o estado da
Bahia também com uma extensa &rea territorial, cerca de 560.000 km?, seus
guatrocentos e dezessete municipios e a evidenciada caréncia de profissionais
preparados e conscios da sua importancia no tecido social.

Analisando o municipio de Camacgari, observa-se pelos dados do IBGE (2010), uma taxa
de urbanizacdo de aproximadamente 95%. Sua estrutura econémica esta lastreada na
indastria, no comércio e nos servigcos, em que pesem as industrias sediadas na regido.
De posse dos dados dos postos de trabalho existentes e considerando as necessidades
de formacéo, o executivo municipal acessa o MEC, através da CAPES, no sentido de
verificar quais as instituicdes no territério nacional que ofertam cursos que a regido
entende como 0s necessarios para o seu progresso e desenvolvimento.

No polo da UAB em Camacari, foram observados modelos pedagdgicos distintos, em
outros termos, em funcdo do sistema UAB, a universidade que faz o convénio, oferta o
seu modelo pedagdgico. Neste sentido, conclui-se que esta condicdo beneficia os
estudantes que se matriculam nos cursos que desejam, considerando ainda o nivel de
presencialidade de que necessitam.

Conclui-se que, do ponto de vista do aprendizado na modalidade EAD ofertada pela
UAB, ha maior aproveitamento dos conteudos, quando o tutor se faz presente e esta
envolvido com os estudantes. Vale ressaltar que, além das respostas dos estudantes a
este respeito, verificou-se a atuagdo dos tutores presenciais e a sua aproximagao com
os estudantes nos encontros. Por intermédio deles, foi possivel a coleta de dados.

Aproximada a discussdo no sentido da importancia da UAB para o municipio de
Camacari, percebe-se que, quando se considera a forma de atuacédo, aproximar o aluno



do conhecimento por meio de universidades conceituadas, torna-se um diferencial que o
sistema UAB consegue imprimir na atividade econémica da regido, notadamente se se
considerar os cursos de especializacao lato sensu ofertados no polo. Outra questao que
tende a corroborar este entendimento tem estreita ligagdo com a oferta publica e gratuita
dos cursos na UAB em Camacari. Como corolario deste tipo de oferta, percebe-se
claramente a inclusdo de individuos que ndo tém condi¢cdes de frequentar uma
universidade publica no modelo presencial.

A importancia da EAD ofertada pela UAB, no municipio de Camacari, na légica do
capital humano, relacionado com a regido, incluindo as liberdades sociais tem relacéo
indiscutivel, em que pese uma linha de tedricos que discutem ndo s6 a economia da
educacdo como a educacao e as liberdades sociais, que Amartya Sen (2010) chama de
“A razdo da eficacia”, quando aborda os seus conceitos de desenvolvimento para a
liberdade.

Ratifica-se que a EAD é regulada pelo MEC através do INEP assim como oS cursos
presenciais; destarte, o estudo de tal modelo educacional é recomendado em funcédo de
se entender que somente a educacao de qualidade € capaz de nivelar as assimetrias
sociais e aproximar individuos do conhecimento com vistas ao progresso social.
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