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Resumo: A Rede e-Tec é um programa do governo federal que oferta cursos
técnicos na modalidade a distancia e vem crescendo nos ultimos anos. A
identificacdo precoce de estudantes em grupos de risco de evasao e a tomada
de medidas preventivas podem contribuir para que o programa seja de fato
democratico. Neste trabalho sdo analisadas as caracteristicas sécio-



demograficas da primeira turma do curso técnico em Seguranca do Trabalho
na modalidade a distancia do Polo Cabo Frio do Instituto Federal Fluminense.
As caracteristicas analisadas foram nota obtida no processo seletivo, idade,
género, estado civil, numero de filhos, renda familiar e municipio de residéncia.
Dentre os resultados, observa-se que os alunos que obtiveram uma nota baixa
no processo de selecdo e aqueles que residem em municipios mais distantes
do polo tem maiores chances de evadir. A partir destes resultados, podem ser
pensadas em estratégicas pedagodgicas e logisticas para diminuir a evasao.
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1. Introducéao

1.1 Evasao em Educacgéo a Distancia (EaD)

[1] apud [2] mostraram que a maior parte dos alunos de cursos a
distancia sdo adultos com faixa etaria entre 25 e 50 anos que por possuirem
emprego, familia e outras responsabilidades necessitam da flexibilidade de
tempo e distancia que a Educacao a Distancia (EaD) proporciona.

As pesquisas envolvendo a evasao em EaD revelam-se importantes
pois podem contribuir para determinar as causas que levam o aluno a evadir e
buscar solu¢cdes para aumentar a retencdo destes nos cursos. Segundo o
European Council apud [3] a maior parte dos estudos recomenda que sejam
tomadas medidas para tentar prevenir a evasdo através da identificacao
precoce do problema e acompanhamento individual dos alunos com maior risco
de evadir.

As razdes que levam um aluno a abandonar um curso sdo complexas e
Rumberger apud [3] identifica como principais contextos de investigagao do
problema a perspectiva individual, que abrange o estudante e as circunstancias
de seu percurso escolar, e a perspectiva institucional, que leva em conta a
familia, a escola, a comunidade e os grupos de amigos. Muitas vezes as
causas nao sdo Unicas e sao de dificil deteccao. Varios estudos, como os de
[4], [5], [6] e [7], tem sido feitos para tentar determinar qual o perfil dos alunos
gue evadem e a criar de modelos que permitam identificar precocemente esse
perfil e tentar evitar a evaséao.

1.2 Evasao em cursos técnicos

A maior parte das pesquisas sobre evasdo em educagdo esta
relacionadas aos cursos dos ensinos fundamental, médio e superior, sendo
poucas as pesquisas que se dedicam a evasao no ensino técnico, seja ele

presencial ou a distancia. Portanto, essa excassez de trabalhos e informacdes



sobre a evasao em cursos técnicos no Brasil € ao mesmo tempo um problema
e desafio, segundo [3] . As autoras também advertem que para entender a
evasao nos cursos técnicos pos-médio é necessario compreender o0s
problemas e gargalos do ensino médio.

Um estudo realizado pela Superintendéncia do Ensino Médio e
Educacao Profissional de Minas Gerais apud [8] aponta que as principais
causas de abandono no ensino técnico estao relacionadas ao trabalho, a falta
de interesse ou outros estudos que o aluno se dedica, como por exemplo,
ingresso na universidade.

1.3 Rede e-Tec

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC) €é uma das acbes nacionais do Plano Nacional de
Desenvolvimento da Educacédo (PNDE) e foi criado em 2011 através da Lei n°
12.513, de 26 de outubro de 2011. Segundo essa lei, sdo objetivos do
PRONATEC:

| - expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de educacdo
profissional técnica de nivel médio presencial e a distancia e de cursos e
programas de formacéao inicial e continuada ou qualificacdo profissional;

Il - fomentar e apoiar a expansdo da rede fisica de atendimento da
educacéo profissional e tecnoldgica;

Il - contribuir para a melhoria da qualidade do ensino médio publico, por
meio da articulagdo com a educacao profissional;

IV - ampliar as oportunidades educacionais dos trabalhadores, por meio do

incremento da formacao e qualificagédo profissional,
V - estimular a difusdo de recursos pedagogicos para apoiar a oferta de

cursos de educacgéo profissional e tecnoldgica. (Lei n® 12.513, de 26 de
outubro de 2011, Art. 1°, Paragrafo Unico)

Sendo assim, dentre as acdes do PRONATEC, foi instituido em 2007 o
sistema Rede e-Tec Brasil através do Decreto n° 7.589, de 26 de outubro de
2011 (que alterou o Decreto n° 6.301, de 12 de Dezembro de 2007) que visa a
oferta de Educacéo Profissional e Tecnoldgica na modalidade a distancia.

Segundo esse Decreto, o Ministério da Educacéo (MEC) é responsavel
pela assisténcia técnica e financeira e, as redes federal, estaduais e o0s
Sistemas Nacionais de Aprendizagem cabem providenciar estrutura fisica e
recursos humanos para oferta dos cursos. A Figura 1 mostra a distribuicdo dos
polos de apoio presencial ativos em 2001 e a previsdo de novos polos em
2012.°



Como pode ser observado, a Rede e-Tec tem cumprido seu objetivo de
interiorizacdo e democratizacdo do acesso a educacdao profissional. Entre 2009
e 2011 o namero de matriculas passou de 19.142 para 75.364, representando
um aumento de mais de 290%, enquanto 0 aumento observado nos cursos
presenciais ofertados pelo governo federal, no mesmo periodo, foi de apenas
28%."

Figura 1: Distribuicdo dos polos da Rede e-Tec ativos em 2011 e previsdo para novos polos em
2012.

Fonte: Informagdes obtidas durante a apresentacdo do Professor Fernando Amorim,
coordenador da Rede E-Tec, no 1° Encontro Presencial da P6s-Graduagéo Lato Sensu em
Gestao e Educacéao a Distancia, Florianépolis, SC, outubro de 2012.

2. Objetivo

O objetivo deste estudo foi levantar e analisar as caracteristicas socio-
demograficas da primeira turma do curso técnico em Seguranca do Trabalho
na modalidade a distancia do Polo Cabo Frio do Instituto Federal Fluminense
(IFF).

3. Metodologia

Para atingir o objetivo proposto foi escolhido o método estudo de caso,
onde foram analisados, no primeiro semestre de 2013, o perfil dos alunos
(municipio de residéncia, idade, género, renda familiar, nimero de filhos,
estado civil) evadidos apds 01° e 2° médulos do curso técnico em Seguranca
do Trabalho na modalidade a distancia do Polo Cabo Frio do IFF, essas
informacgdes foram obtidas através do Registro Académico deste instituto.



4. Resultados e Discussodes

Para a andlise dos dados foram considerados evadidos os estudantes que
nao efetuaram a matricula para o modulo seguinte.

O curso técnico em Seguranca do Trabalho na modalidade a distancia tem
a duragéo de dois anos, divididos em quatro médulos de seis meses cada. E
um curso subsequente, ou seja, destinado aos estudantes que concluiram o
ensino médio. A turma analisada foi a primeira ofertada no Polo Cabo Frio que
funciona dentro do campus Cabo Frio do IFF. Nessa turma analisada, 101
estudantes ingressaram, sendo que 28 deles evadiram apds o 1° modulo e 23
apos o 2° médulo, ou seja, evasao préxima a 50% apOs o primeiro ano. Esse
valor € superior ao encontrado na literatura para o curso técnico em Seguranca
do Trabalho na modalidade presencial. O do Centro Paula Souza observou
uma evasdo de 35% apds 1 ano de curso® enquanto o SENAC-MG-Unidade
Sete Lagoas registrou taxas de evasdo que variam entre 8,3 e 28,2%
dependendo da turma analisada'®.

As tabelas de 1 a 7 mostram os dados relativos a nota no processo seletivo,
idade, género, estado civil, numero de filhos, renda familiar e municipio de
residéncia dos alunos ingressantes e evadidos apés o 1° e 2° médulos.

A nota no processo seletivo pode fornecer informacgdes Uteis a respeito do
conhecimento prévio que o aluno ingressou no curso técnico. Notas baixas
podem revelar deficiéncias de conteddo que facam com que o aluno nado se
sinta capaz de continuar no curso. A prova consiste de 40 questdes objetivas
referentes ao Ensino Médio, sendo 15 de Portugués, nove de Matematica, oito
de Biologia e oito de Quimica. Os alunos que cursaram o Ensino Médio ou
cursos equivalentes em escolas publicas tem direito a quatro pontos, assim
como os trabalhadores que comprovem a experiéncia de um ano em efetivo
exercicio.

Para a andlise dos dados da pontuacéo obtida no processo seletivo, foram
utilizados apenas os pontos obtidos na prova. Uma vez que o resultado é
divulgado publicamente a todos os interessados no site da instituicdo e também
afixado nos polos e campus, esses dados puderam ser utilizados. A Tabela 1
revela que a maior parte dos evadidos teve nota inferior a 20 pontos, ou seja,
menos que 50% da nota total. A nota no processo seletivo parece

desempenhar um papel mais importante apés o 1° ciclo de evaséo, onde nao



foram observados alunos evadidos com notas superiores a 24. H& varios
estudos, como [10], [11] e [12], que mostram que 0 maior numero de evadidos
ocorre no inicio do curso quando o aluno pode se dar conta que nao esta

preparado academicamente para o rigor que a modalidade exige.

Pontuacéo Evadidos apds 1° Evadidos apés 2°
Ingressantes/%
obtida modulo/% maodulo/%
12al14 15,8 17,86 14,3
15a17 43,6 42,86 32,1
18a 20 21,8 25,00 17,9
21a?23 10,9 14,29 3,6
24 a 26 59 0,00 7,1
27a?29 2,0 0,00 7,1
Tabela 1: Pontuac&o obtida no processo seletivo pelos alunos evadidos apds o 1° e 2°
maodulos.

Como pode ser observado na Tabela 2, quando sdo comparadas as
idades dos alunos evadidos com relacdo a amostra dos alunos ingressantes, o
grupo com idade entre 20 e 29 anos parece ter maior propensao a evadir do
que os outros grupos no qual o perfil € préximo ou inferior a amostra de
entrada. Esses dados sao similares aos encontrados em outros estudos que
levantaram o perfil dos evadidos em cursos técnicos presenciais como [9], [13]
e [14]. O MEC apud [9] atribui essas altas taxas a baixa maturidade dos jovens,

cuja definicdo da trajetoria profissional acontece de forma tardia.

Evadidos ap6s 1° Evadidos apos 2°
Idade Ingressantes/%
maédulo/% moédulo/%
17 a 19 anos 6,9 3,6 4,3
20 a 24 anos 29,7 35,7 39,1
25 a 29 anos 16,8 17,9 21,7
30 a 34 anos 21,8 17,9 17,4
35 a 39 anos 11,9 14,3 13,0
40 a 44 anos 5,9 7,1 0,0
45 a 49 anos 5,0 3,6 4,3
50 a 54 anos 2,0 0,0 0,0

Tabela 2: Idade dos ingressantes e dos evadidos apds o 1° e 2° médulos.

A Tabela 3 revela que os estudantes do género masculino tem uma
tendéncia ligeiramente maior a evadir do que os do feminino, quando
comparados aos ingressantes. Esse dado é bastante interessante e contraria 0

observado em cursos presenciais'™ 4

, N0OS quais problemas como gravidez e
dificuldade de contar com pessoas para deixar os filhos enquanto esta na

escola levam muitas mulheres a abandonar a escola. As caracteristicas




préprias da EaD parecem fazer com que esses fatores ndo sejam decisivos na

decisao de desistir do curso.

Género | Ingressantes/% | Evadidos ap6s 1° modulo/% | Evadidos apés 2° médulo/%
Feminino 39,6 35,7 30,4
Masculino 60,4 64,3 69,6

Tabela 3: Género dos ingressantes e dos evadidos apés o0 1° e 2° médulos.

Os dados referentes ao estado civil apresentados na Tabela 4 sugerem

gue os alunos solteiros apresentam uma maior possibilidade de evadir do que

0s casados.
| tes/o Evadidos apés 1° Evadidos apés 2°
ivi ngressantes/%

Estado civil g moédulo/% moédulo/%
Solteiro 65,3 71,4 73,9
Casado 25,7 21,4 17,4

Viavo 1,0 0,0 0,0
Divorciado 2,0 3,6 0,0

Nao 5,9 3,6 8,7
Informado

Tabela 4: Estado civil dos ingressantes e dos evadidos ap6s o 1° e 2° mddulos.

Essa tendéncia pode ser explicada pelo fato de que como observado
por [1] apud [2], os alunos que tem familia necessitam da flexibilidade que a
EaD proporciona em termos de tempo e espaco 0 que pode torna-los mais
motivados a continuar. Entretanto, o numero de filhos que o aluno possui
parece nao exercer influéncia na permanéncia no curso como explicita a
Tabela 5.

Numero de Evadidos apés 1° Evadidos apés 2°
) Ingressantes/% i 3
Filhos madulo/% modulo/%
0 64,4 64,3 69,6
1 12,9 7,1 17,4
2 15,8 21,4 13,0
3 5,9 7,1 0,0
4 1,0 0,0 0,0

Tabela 5: Numero de filhos dos ingressantes e dos evadidos ap6s o 1° e 2° médulos.

A renda familiar normalmente desempenha um papel importante na
evasdo dos alunos no ensino presencial, pois muitos precisam abandonar os
estudos em funcdo do emprego. Entretanto, a Tabela 6 indica que na EaD
talvez essa relacdo néo seja tao direta em funcdo da possibilidade de conciliar
trabalho e estudos. Como pode ser observado nesta tabela, as taxas de

evasao sao préoximas as do perfil dos alunos ingressantes.




Renda ) i . i
. o Evadidos apds 1° Evadidos apés 2°
Familiar/salarios Ingressantes/% i i
o maédulo/% modulo/%
minimos
N&o informado 56,4 64,3 52,2
Até 1 1,0 0,0 0,0
Entrele?2 6,9 7,1 4,3
Entre2e 3 5,9 0,0 8,7
Entre 3e5 14,9 14,3 17,4
Entre 5e 10 12,9 10,7 13,0
Entre 10 e 20 2,0 3,6 4,3

Tabela 6: Renda Familiar dos ingressantes e dos evadidos apés o 1° e 2° médulos.

O Polo Cabo Frio situa-se entre os municipios de Cabo Frio e Armacgéao
dos Buzios, cidade de onde vem a maior parte dos alunos. Entretanto, em
funcdo da proximidade de Arraial do Cabo e Sdo Pedro da Aldeia contribuem
com uma significativa parcela dos estudantes. Dentre os alunos ingressantes
nessa turma, ha também estudantes de Macaé, Iguaba, Araruama, Séo Paulo,
Rio das Ostras e Rio de Janeiro que foram categorizados como “Outros

Municipios”. Os resultados estdo apresentados na Tabela 7.

Municipio de Evadidos apés 1° Evadidos apés 2°
o Ingressantes/% i i

residéncia maodulo/% maodulo/%
Cabo Frio 44,6 46,4 34,8
Armagcéo dos Buzios 17,8 10,7 13,0
Arraial do Cabo 12,9 14,3 21,7
Sao Pedro da Aldeia 8,9 14,3 43
Outros municipios 15,8 14,3 26,2

Tabela 7: Municipio de residéncia dos ingressantes e dos evadidos apds o 1° e 2° médulos.

O municipio de residéncia dos estudantes foi analisado, pois 0 acesso
ao polo através do sistema de transporte publico ndo é simples, pois € afastado
do centro da cidade. Apesar dos alunos terem gratuidade do transporte, alguns
trocadores das empresas nédo liberam essa gratuidade deles aos domingos
(dias em que ocorrem 0s encontros presenciais) alegando que nao é dia letivo.
Esse fator parece desempenhar um fator importante entre os estudantes de
Arraial do Cabo e os provenientes dos “Outros municipios” apés o segundo
modulo do curso onde se observa que a porcentagem dos alunos evadidos

desses municipios é bastante superior a dos ingressantes.




5. Conclusdes

Nos ultimos anos o Governo Federal tem feito um alto investimento na
educacdo técnica, ampliando e democratizando sua oferta. Entretanto, o
programa so sera de fato democratico se a evasao nao for muito alta. Uma das
acOes que pode ser tomada é a de utilizar modelos que permitam identificar as
caracteristicas dos alunos com maiores chances de evasdo e tomem-se
medidas para tentar evita-la.

Neste trabalho, foram analisadas as caracteristicas socio-demograficas
dos alunos evadidos do curso técnico em Seguranca do Trabalho a distancia
do IFF — Polo Cabo Frio. Observou-se que os alunos que apresentam um baixo
desempenho no processo seletivo, sdo jovens, homens, solteiro e residem
distantes do polo tem maiores chances de evasdo. No caso dos alunos que
apresentam baixo desempenho no processo seletivo, podem ser pensadas em
estratégias pedagdgicas como disciplinas de nivelamento ou acompanhamento
mais proximo pelo corpo docente. No caso dos alunos de municipios distantes,
a direcdo do campus vem tentando conscientizar a empresa que esses alunos
deslocam-se para o campus principalmente nos finais de semana. No entanto,
ainda é necessario tentar melhorar 0 acesso ao campus.

Pretende-se expandir esse estudo a outra turma de Seguranca do
trabalho e também as turmas de Eventos e Guia de Turismo. Além disso, 0s
alunos evadidos e ativos serd@o entrevistados para que seja possivel levantar o
que leva os alunos a evadir e a permanecer no curso, assim como outras
caracteristicas tais como tempo destinado ao curso, formacgéo escolar anterior,
habilidade com tecnologia, fatores motivacionais, entre outros. Na etapa
seguinte, sera escolhido dentre os ja apresentados na literatura um modelo que
permita prever a probabilidade do aluno evadir.

6. Notas

*Segundo o MEC, o polo de apoio presencial ou polo de educacao a distancia € o local
devidamente credenciado pelo MEC, no Pais ou no exterior, proprio para o desenvolvimento
descentralizado de atividades pedagdgicas e administrativas relativas aos cursos e programas
ofertados a distancia. E no polo que o estudante tera as atividades de tutoria presencial,
biblioteca, laboratérios, teleaulas, avaliagdo (provas, exames, etc.) e podera utilizar toda a
infraestrutura tecnoldgica para contatos com a instituicao ofertante e ou participantes do
respectivo processo de formacéo. Retirado de www.portal.mec.gov.br, acessado em
06/05/2013.
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*Informacdes obtidas durante a apresentacdo do Professor Fernando Amorim, coordenador da

Rede E-Tec, no 1° Encontro Presencial da Pés-Graduagao Lato Sensu em Gestéo e Educacao

a Distancia, Floriandpolis, SC, outubro de 2012.

*Informacéo disponivel em www.etepiracicaba.org.br/coordenacao/ COMBATE_A EVASAO.ppt
Acesso em 27 jun 2013.
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