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RESUMO
A sociedade pds-moderna exige mudangas significativas no processo
educacional. Exige repensar saberes educativos nas suas formas e formatos.

Este artigo pontua um formato pesquisacional referente indices de

escolarizagcao de discentes na Educacdo Basica e formagao cultural docente.

Também objetivamente apresenta um enfoque da escola que temos e a escola

que precisamos na sua dimensio sdcio-educativa.
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1- Que Escola Temos!!!

O artigo sexto da Constituicao Brasileira de 1988 garante a Educagdo como
direito de todo cidadao e tém por finalidade o pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho, conforme disposto no Artigo 205 da Carta Magna.

Esta garantia encontra-se indefinida, ou melhor, camuflada quando se observa
os indices percentuais apresentados na obra Educacdao 2007 (p.17-9)
referindo-se a alunos e professores de escolas publicas brasileiras quanto a
entrada, evasdo e analfabetismo funcional dos alunos, bem como,
conhecimento cultural e tecnologico dos professores.

No que diz respeito a estas informagdes demonstram-se os indices

apresentados na pesquisa que consideram:

O governo federal tem comemorado o ingresso de 96,4% das
criangas com idade entre 7 a 14 anos no ensino fundamental e 83%
dos adolescentes entre 15 e 17 anos no ensino médio. [...] Esses
nimeros seriam motivo de alegria se nao maquiassem uma outra
realidade. Entre os alunos que cursam a 42 série do ensino publico,
55% nao sabem ler nem escrever. Ou seja, 33 milhdes de criangas
sdo analfabetas funcionais. A mesma obra relata a pesquisa
segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica (IBGE), “
Brasil tem 33 milhdes de analfabetos funcionais — pessoas com
menos de quatro anos de estudo — e 16 milhdes de pessoas com
mais de 15 anos ainda nao alfabetizadas.

[...] alunos do ensino médio, [...] pela Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilio (Pnad) de 2005 aponta um aumento do numero de
jovens de 15 a 17 anos fora das escolas, representando um universo
de 1,9 milhdes de adolescentes sem estudar [...].

[...] 45% dos professores nunca foram, ou visitaram apenas uma vez,
um museu; 40% jamais assistiram ou presenciaram somente uma
vez uma pega de teatro; 25% nunca foram ou foram uma s6 vez ao
cinema; e cerca de 60% nao tém e-mail e nem usam a Internet.

Os dados acima pontuados apresentam um panorama que nos reporta a sérias
reflexdes. E primaz e emergente pensar educacdo com qualidade; E
extremamente urgente rever as politicas de formacdo de professores; E
sumamente necessario conquistar e comprovar aos alunos que a escola &
espaco que nao possibilita apenas conhecimento sistematizado, mas que
possui condicdes de disseminacado das mais variadas formas de aprendizagem;
€ necessario também demonstrar que existe multiplas atividades as quais o
nivel prévio do conhecimento do aluno, possibilita interagir com a realidade

sOcio-cultural e tecnolégica propiciada pela sociedade da informacdo e



comunicacao; é extremamente importante demonstrar significativamente que o
papel de professor intermedia saberes, e estabelece uma relagcdao de
dialogicidade entre os pares e que este processo inter e intra relacional reflete
diretamente na aprendizagem dos alunos.

Considerando que na sociedade po6s-moderna os saberes toma corpus
multidisciplinar, somado-se variadas vertentes do conhecimento, e é
inconcebivel desvincular do saber sistematizado os saberes culturais,
tecnolégicos, dentre outros. A isto, toma-se Clebsch & Machado [2] que citam
com propriedade o fisico Heinz Pagels que teoriza a fisica quantica como
necessidade para ressignificacdo de saberes para re-aproximar o homem dos
outros homens, e harmonizar os olhares em relagdo ao préprio homem: “O
mundo n&o esta 14 independente do nosso ato da observacdo; o que esta ‘1&’
depende em parte do que a gente decida ver. A realidade é parcialmente criada
por quem esta olhando”.

2 Que Escola Precisamos!

As transformacbes e as mudancas do mundo atual apontam para a
necessidade do continuo aperfeicoamento profissional sem demolir o grande
valor que representa 0 ser humano nesse contexto e para este processo, firma-
se o papel essencial da educacdo no desenvolvimento das pessoas e da
sociedade.

Para isto, toma-se como ponto de referéncia o processo educativo que, deve
levar em conta a realidade da tensao entre o global e o local, a pessoa para
tornar-se cidadd do mundo sem perder suas raizes e a participagdo ativa na
vida da comunidade e do pais.

Adaptar-se, as acirradas mudangas impostas pelo macro sistema econémico,
sem negar-se a si mesmo, € construir a autonomia na liberdade respeitando o
crescimento individual e coletivo.

No entanto, participar destas mudancgas requer acertivas para novos rumos na

nova sociedade, a sociedade do conhecimento e, para isso, a que se pensar



um novo perfil de escola e neste, o processo educativo e os que nela atuam,
quanto sua forma e formato de como gerir 0 processo ensino-aprendizagem.
Neste contexto, vé-se que o processo de informacdo, comunicacdo e
informatizacdo geraram radicalmente mudangas em todos os segmentos
sociais. Por sua vez, a escola, de forma morosa e temerosa abarca estas
mudancas, distanciando-se das reais necessidades exigidas pela sociedade da
informacg&o e do conhecimento.
Que escola precisamos? Que escola é necessaria neste formato de
sociedade?
Educar é processo, € caminho. Educar ndo significa apenas ensinar, transmitir
meramente conhecimentos, mas dimensionar suas a¢gées como € proposto por
Delors (2002, p. 89): “A educagéo deve transmitir de fato, de forma macica e
eficaz, cada vez mais saberes e saber-fazer evolutivos, adaptados a civilizacao
cognitiva, pois sdo as bases das competéncias do futuro”.
Para educar numa visdo futurista compreender e possibilitar principios
norteadores que propunham estimular a atividade do pensar congrega
especificidades. Estas por sua vez, apontam caminhos que visualizam a
atividade do fazer, do compartilhar e do disseminar.
Migrar da sociedade do concreto para a sociedade do conhecimento é
perceber claramente a riqueza da complexidade do cérebro humano e para isto
Gardner (1996), apresenta cinco caracteristicas:

1. Representacéo: baseada nos simbolos, regras e imagens;

2. Computacao: a inteligéncia artificial;

3. Desenfatizacdo da emocgéo, do contexto, da cultura e da historia: o

aspecto metodoldgico/estratégico;
4. A crenca em estudos interdisciplinares: trocas e interagbes nas
diversas areas do saber;

5. Raizes em problemas filoséficos classicos: as questdes filoséficas.
Nesta dimensdo o campo dos estudos da cogni¢cédo, aponta trés pressupostos
baseados numa visao ecosofica: a funcao biolégica, o processo pedagdgico e a
episteme da observacdo. A fungdo biologica determina os limites da
aprendizagem; o processo pedagdgico abrange uma dimensao construtivista

que se fundamenta no histérico afetivo e estético; a episteme baseia-se na



observacdo como sendo a articulacdo entre o histérico e o bioldgico
compreendendo assim, o ver, 0 pensar e o explicar o mundo [4].

Esta nova visdo acarreta um entrelacamento de acdes e atividades que geram
como diz Rasmussen [14], um fator de preocupacao, pois acdées mecanizadas
e automatizadas interferem diretamente no ‘nivel cognitivo’ dos seres humanos,
consequientemente nas suas acdes, envolvendo varias estratégias e varias
realidades.

A modernidade ndo se expressa apenas como mudanca ‘epocal/cronolégica’
num contexto histérico em unidade fechada, mas como novidade que se abre
para um outro horizonte de futuro em todas as dimensdes da vida humana: as
culturais, as literarias e artisticas, as econdmicas, as organo-sociais, a
produtividade no trabalho, a participagéo politica e a secularizagao de valores e
normas.

No entanto, este conjunto de mudancas ndo se reduz simplesmente a
modernizagdo entendida como efeitos externos e revestimento da
modernidade, mas se correlacionam enquanto racionalidade ao serem
perpassadas pela razdo que se exerce na multiplicidade das formas do
conhecimento [11].

Frente a isso Rasmussen [14] destaca com veeméncia que uma organizagao
na sua ‘tarefa tradicional formula a¢ées focadas nos objetos de trabalho e que
estas devem ser substituidas por um trabalho cognitivo de analise para prover
um mapa do dominio de trabalho e uma identificagdo de varias estratégias para
dimensionar acdes pro-ativas convergentes a acées humanisticas.

O mesmo autor sinaliza uma ‘sociedade dindmica’ que postula mudancgas
dramdticas as condi¢des de trabalho (‘passo de mudanga’) que por sua vez
tendencia varios niveis do proprio processo e que as mudangas inserem agoes
interdisciplinares que envolvam os seres humanos e as ac¢des técnicas.

Nesta prospectiva, vé-se a escola hoje estabelecida. Com urgéncia é
necessario mutagdes na forma de gerir o conhecimento, na forma de
administrar a formacao dos educadores para que seja estabelecido politicas de
conscientizacdo e comprometimento voltadas as demandas de mercado
envolvendo as tecnologias de informacdao e comunicacdo bem como, as reais

necessidades dos aprendentes.



No que diz respeito as agdes de conscientizacdo na era do conhecimento é
primaz focalizar especificidades voltadas a aprendizagem.

Ja a Cognicao Distribuida estuda a interagdo entre as pessoas em que as
informacdes e a transformacao das mesmas acontecem entre 0s agentes num
processo de interagao.

Assim, percebe-se que os individuos possuem papeis e responsabilidades
especificas, mas operam em conjunto por meio de negociagdo com
responsabilidades comuns.

Deste modo nota-se que a Consciéncia situada restringe-se a agdes individuais
e que deve levar em consideracdo que por meio da consciéncia distribuida as
acbes em equipes possuem maior papel ativo e que as agdes coletivas
proverao ter maior perspicacia entre as pessoas e, consequentemente, 0s
artefatos do conhecimento s&o partes integrantes do sistema cognitivo gerando
assim realizagbes cooperativas cognitivas.

Pensar uma educacao futurista que possibilite interacdo, construcao e
disseminacao do conhecimento, é sobremaneira permitir a intersecg¢ao entre o
saber ante-constituido e o saber pds-construtivo para que estes formatos sejam
compreendidos e incorporados mediante uma educacao voltada a totalidade e
desafios, percebendo que as incertezas deste tempo em constante mutacéao

permitam compreender que:

Dimensbes essas todas, no entanto, que nado se reduzem a modernizagao
entendida como efeitos externos e revestimento da modernidade, mas que se
correlacionam enquanto racionalidade ao serem perpassadas pela razdo que se
exerce na multiplicidade das formas do conhecimento. (Marques, 1993, p. 8).

Considerando-se que a escola deva partilhar agbes congéneres para
intermediar politicas e agbes pedagdgicas inovadoras, ndo de pode negar que
as Tecnologias de Informagdo e Comunicagédo séo estabelecidas e entendidas
como necessidade urgente no processo de escolarizagao.

Nao restam duvidas que os alunos da geracao pen-driver, MSN, orkut, internet,
celular, cameras digitais, MP4, TV digital... almejam uma escola diferente e
porque nao dizer clamam pela extingdo das folhas mimeogradas, fotocopiadas,
dos videos em dias de chuva, dos textos formatados...;

Nao restam duvidas que a de estabelecer um elo de ligacao multidisciplinar

articulando as dimensdes do mundo digital, virtual com o mundo do ‘saber



conhecer, do saber fazer, do saber viver juntos e do saber ser’ (DELORS,
2000) e do saber perceptivel (FIALHO, 2001);

Nao restam duvidas que as megas transformacbes acarretam uma falta de
pertenca no individuo gerando também um trauma psicolégico sobre a perda
da verdadeira utilidade da sociedade, ou seja a socializagdo (TUOMI, 2001);
Nao restam duvidas que ha de se fazer uma escola nova, uma escola
desmurizada, uma escola em que os potes de vidro sejam trocados por massa
de modelagem para que seja dado um novo formato a cada novo momento,
condizente as especificidades e necessidades individuais de forma a
demonstrar uma sociedade ativa e interativa;

A de se pensar uma escola instigadora que promova a busca do impensavel,
do oculto, do semiotico, do transcendental...;

A de se pensar uma escola em que os labirintos da tecnologia ndo sejam
apenas forma de acesso, de descontracdo, mas que este labirinto aproxime o
conhecimento com o estimulo a criatividade, a autonomia de investigacao, um
processo relacional estreito entre os pares — professor-aluno, aluno-aluno,
aluno-mundo;

A de se pensar um saber contextualizado com as exigéncias da sociedade
atual e ndo apenas uma atividade livresca, mas com atividades interativas onde

seja possivel pensar, agir, interferir, inter-relacionar-se.

3- Para que a Tecnologia na Escola

Um dos grandes desafios da escola é encontrar novas formas de
aprendizagem, a partir da criatividade e com o auxilio das tecnologias
disponiveis, como meio que nao privilegie somente o ensino formal, mas toda a
forma possivel de aprendizagem seja no lar, na comunidade, no trabalho, no
lazer, nos meios de comunicagdo, por meio dos jogos etc. Segundo Pozo
(1998), nas diversas etapas e areas, destaca-se a necessidade de que 0s
alunos adquiram habilidades e estratégias que Ihes permitam aprender, por si,

novos conhecimentos.



Na busca de tornar os alunos capazes de enfrentar situacbes e
contextos variaveis, que exijam deles a aprendizagem de novos conhecimentos
e habilidades, desponta, como um dos veiculos mais acessiveis para leva-los a
aprender a aprender, damos aqui o exemplo da aplicacao da estratégia do uso
de solucao de problema juntamente com o uso do computador. Conforme Pozo
(1998) a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) pressupde promover
nos alunos o dominio de proposta a situagcbes variaveis e diferentes,
consequentemente, eles terao melhores condicdes de adaptar-se a mudancas
culturais, tecnolégicas e profissionais.

Ha quem defenda que a aquisi¢cdo da informacdo dependera cada vez
menos do professor, como Moran (2002), pois as tecnologias podem trazer
dados de variados tipos, de forma rapida e atraente. Assim, o papel do
professor é ajudar o aluno a interpretar esses dados, relaciona-los e
contextualiza-los, contudo, a acdo de um mediador continua sendo
fundamental, para coordenar o processo de ensino-aprendizagem, estimular a
pesquisa e o esforco, em vez de se limitar a repassar solugdes ja prontas, pois
se deve permitir uma viagem pessoal aos alunos, de acordo com 0 seu
interesse e no seu préprio ritmo. Isso ndo implica falta de planejamento, de
metas, de acompanhamento ou de avaliagcdo, significa aprender também por
meio dos erros e fracassos, que devem ser sempre motivo para novas
pesquisas e descobertas. Nesse sentido, vale expor a opinidao de Paulo Freire
(1999), que diz que a aprendizagem ocorre por meio do didlogo, da
conscientizacdo, em que educador e educando aprendem juntos, numa relacao
dindmica, na qual a pratica, orientada pela teoria, reorienta a teoria, num
processo de constante aperfeicoamento.

Assim, a aprendizagem € um processo continuo, pelo qual a sociedade
permanentemente oferece as pessoas possibilidades de desenvolver ao
maximo seu potencial e suas habilidades, a medida que entram em contato
tanto com o conhecimento ja produzido quanto com o ainda em produgéo e,
sobretudo, aprendem aquilo que lhes possibilita viver e conviver em melhores
condi¢cdes com seus semelhantes. Ainda, a aprendizagem pde frente a frente,

em uma interacdo que nunca € uma simples circulacdo de informacdes, um



sujeito e o mundo, um aprendiz que ja sabe sempre alguma coisa e um saber
que so existe porque é reconstruido (MEIRIEU, 1999).

Segundo Hodson (1988), dada a natureza holistica dos problemas do
dia-a-dia, a estratégia de ensino-aprendizagem chamada Aprendizagem
Baseada em Problemas (ABP) é o tipo de trabalho pratico que mais
potencialidades apresenta para a consecuc¢ao dos objetivos referidos, tendo em
vista que adota a analise e solugdo de problemas como atividades de ensino
(KENLEY, 1996). Em ABP, o desafio é elaborado ou selecionado pelo
professor e o aluno deve identificar o problema a partir da observagdo da
realidade. Podem ser utilizadas simulagdes de casos reais, como em jogos de
empresas, auxiliados ou nao por recursos computacionais. No caso de
utilizagdo de casos reais, o aluno € envolvido emocionalmente pela
problematica e sente a responsabilidade de suas acoes e as incertezas de sua
formulacao tedrica e de suas hipéteses (HIROTA, 2001). ConseqlUentemente, o
aluno vivencia a complexidade de sua atividade profissional, a qual exige
abordagem interdisciplinar e sistémica, preparo emocional, avaliacao de riscos
e conhecimentos técnicos.

Numa perspectiva sociotecnoldgica, encontra-se um novo paradigma, em que 0
desenvolvimento social mais importante tem sido transformar a informagéo em
conhecimento. Com o desenvolvimento e a popularizagdo dos computadores e,
em especial, da rede mundial, a Internet, os ambientes virtuais de
aprendizagem tornaram possivel codificar, armazenar e compartilhar

conhecimentos mais facilmente e com menos custo.
4- Conclusao

Pensar a escola que precisamos € pensar uma nova dimenséo do saber e do
fazer, e por que néo aliado a inclusao digital.

E, sobremaneira, intercambiar modelos estabelecidos com formatos
diversificados e inovadores.

E, como aborda Vygotsky (1998) ao considerar que o ensino e a aprendizagem
decorrem de variadas procedéncias de forma interelacional entre as ciéncias, a

atuacao profissional e o meio fisico e social que o sujeito encontra-se inserido,
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pois, a0 mesmo tempo que o sujeito transforma o seu meio, transforma-se a si
mesmo.

E, pensar uma escola em que 0 eu, o vocé, o ndés tenham significado de
melhoria de aprendizagem, em que as atividades sejam dinamicas, garantindo
o desenvolvimento intelectual, emocional, espiritual, cultural e social;

E pensar o eu aluno, o eu professor, 0 nés educacdo de forma relacional,
aprendente, contextualizado, participativo, apaixonante, multidisciplinar,
interativo, ndo-linear, nao-excludente, psico-social.

E conceber politicas de agdo em que habilidades e competéncias e as relacdes
inter e intrapessoais considerem dimensdes emocionais, cognitivas, sociais e
motoras.

E ver o fazer, na dimensao do ser. E, agir na dimensao de conjunto. E pensar
individual na dimens&o coletiva. E instigar mudanca. E banhar-se no oceano do
conhecimento. E ser profissional demonstrando o eu, o vocé, o nés.

Num ambiente de aprendizagem ha diversos fatores que influenciam, positiva
ou negativamente, os resultados do processo de ensino. Esses fatores
referem-se as instalacdes, a formacao dos professores sua criatividade, o uso
potencial de tecnologias que a escola possui, a integracao de todas as partes
no processo, a recursos adequados e visdo educacional. O ambiente propicio é
condicdo necessaria, mas nao suficiente, para a aprendizagem. E a atividade
do aluno durante o processo de ensino-aprendizagem que determina a

ocorréncia do aprendizado, bem como a participacao do professor.
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